
主催機関：近畿経済産業局  地域経済課 TEL：06-6966-6011  

近畿の人材確保と定着を私たちが支援します 
平成27年度からスタートした「地域中小企業・小規模事業者人材確保支援等事業
（人材バンク事業）」は、近畿経済産業局の主催事業として、私たち近畿コン
ソーシアム機関が実施機関として運営しています。28年度までの2年間で人材約
5,000人の採用と、従業員約5,000人の戦力化を支援しました。平成29年度について
も、近畿エリアの企業の人材確保と従業員の戦力化に向けた多数の支援メニュー
を提供します。人材に関するご相談や各メニューへの参加希望などがございまし
たら、お気軽にご連絡ください。 

近畿の企業の皆さん朗報です！ 
 今年も人材でお困りの企業を 
   継続してサポートします 

昨年は1,200社以上の 
企業を応援しました。 

採りたい 
を 
サポート 

育てたい 
を 
サポート 

留めたい 
を 
サポート 
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幹事機関・近畿全域担当 
一般財団法人大阪労働協会 
TEL06-4794-7355 担当：北野・橋詰 
≪福井県担当≫ 
福井県中小企業団体中央会 
TEL0776-23-3042 担当:堀井、青木 
福井県経営者協会 
TEL0776-63-6201 担当:堂山 
≪滋賀県担当≫ 
滋賀県中小企業団体中央会 
TEL077-511-1430 担当:松本 
≪京都府担当≫ 
オムロン パーソネル株式会社 
TEL075-682-8948 担当:平松 
≪大阪府担当≫ 
一般財団法人大阪労働協会 
TEL06-4794-7355 担当：北野、橋詰 
大阪府中小企業団体中央会 
TEL06-6947-4372 担当:峯 
≪兵庫県担当≫ 
兵庫県中小企業団体中央会 
TEL078-331-2045 担当:佐藤 
≪奈良県担当≫ 
奈良県中小企業団体中央会 
TEL0742-22-3200 担当:上田 
≪和歌山県担当≫ 
株式会社キャリア・ブレスユー 
TEL073-425-3331 担当:東 
和歌山県中小企業団体中央会 
TEL073-431-0852 担当:杉本 



若手社員育成 
企業プロモーション 

インタビューシップ  
企業魅力発信ツール制作 
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人材確保や育成に！ 

人事・経営者向け 
採用力・人材マネジメント
力向上のための 

セミナー＆相談会 
専門講師による講演 
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多様な人材確保 
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若手・中堅社員向け 
戦力化研修会 
定着支援研修会 

６ 

上記のメニュー以外にも企業の人材確保や定着に関する支援を実施します。 
各府県の実施機関（裏面）にお問い合わせください。 

http://www.osakajobfair.com/kinki/  

近畿2府5県で各メニューがスタート。 
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多様な人材の活用 
柔軟な働き方に関する 

シンポジウム 

学生との協同研究 
課題解決型プロジェクト 
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交流型 
企業魅力発信 

しごとリサーチ 
学生との交流会 
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時期 8 ~ 10  

時期 2  

場所  
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時期 6 ~11  

時期  

時期  

時期 7 ~9  

近畿企業の魅力発信サイト 

「産業人材 近畿」で検索 

「働くなら近畿」で検索 

http://www.kansai.meti.go.jp/jinzai.html  
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