
名

我が社の

アピールポイント

大手グローバル企業を相手にした長年に渡るモノづくりから得たノウハウを持つ電子部品事

業。独自の成形技術と金型設計ノウハウを持ち、国内大手メーカーに販路を持つエンボス

テープ事業部。人を育て、人を大事にし、事業拡大の経験を積み重ねて得たモノづくりに必

要な工程管理のノウハウを持つ人材事業部。モノづくりは人が全てを理念に、他社には真

似できない企業に成長し毎年事業を拡大しています。

名

（平成27年度）新卒 3 名 中途 2 名
過去の

採用実績

（平成28年度）新卒 3 名 中途 2

（平成26年度）新卒 4 名 中途 2

平均勤続年数 10 年 従業員 平均年齢 40 歳

モデル年収 30 歳 380 万円

年間休日数 105 日 月平均残業時間 20 時間

175,000 円

離職率 1 ％ 有給休暇取得率 60 ％

100 名 女性 80 名 初任給実績従業員数

設立年 1973 年

事業内容 電子部品製造、エンボスキャリアテープの製造・販売、製造工程受託サービス、専門技術者派遣

170,000 万円

180 名 内訳 男性

資本金 3,000 万円 売上高

所在地 〒 919-0812 福井県あわら市柿原45

TEL 0776-73-0898 FAX 0776-73-0892

人材採用

の多様性

若者の採用に力をいれている ○ 経験者・シニアの採用に力をいれている ○

女性の活躍に力をいれている ○ 海外人材を受入れることができる ○

ブースNO, 企業名カナ カブシキガイシャ カナヅギケン 業種

11 企業名 株式会社 金津技研 製造業


